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Recrutement aujourd’hui q‘

— Activité ‘/‘M

Compétences ?
= anticiper pour s’adapter
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Méthodologie utilisée GIPEMPLOI

Roissy CDG
Méthodologie Méthodologie utilisée dans |le cadre de |la prospective
prospective classigue emploiliée au Terminal 4
> Référence : une / EIlemer]’FS a notre Trois variables
variable disposition d’ajustement

million de passagers Informations existantes sur
Iactivité d’un terminal S
> Projection de cette \
variable au regard de Accroissement de la flotte
la dimension du Informations sur I’évolution aérienne

projet des métiers et des processus

\ Entretiens
qualitatifs

F A & FRANCOPHONES
ASSOCIES



L
s

GIPEMPLOI

Services aéroportuaires

Transport aérien
hors logistique-cargo-catering

S(reté aéroportuaire
dont services publics

Services annexes
commerce, hétel, restauration, catering

Fret — logistique
cargo, supply chain

Total

CONGRES 2019 UAF & FA - RUPTURES

Roissy CDG

Scénario le plus défavorable a I'emploi

Scénario classique
infrastructures / flotte aérienne

infrastructures / flotte aérienne

2320 2470
15 700 17 000
3100 3100
5230 5700
14 250 16 500
40 600 44770
- BEFFROI DE MONTROUGE - 6 & 7 NOVEMBRE 2019 U A F ::;0:“””’5
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Matching offre / demande ?

Faible inadéquation avec

l'offre de formation

Fort besoin en
emploi

Agent Ve

d’escale /
d’accueil
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GIPEMPLOI

Roissy CDG

Magasinier
cariste

Maintenance

aéronautique  conducteur

routier

Technicien
entrepot

Ag?nt (ile Forte inadéquation avec
surete l'offre de formation

Technicien
logistique

I

Agent de
nettoyage

Cuisinier

Agent de
Maintenance

Faible besoin en
emploi

14

Service
en salle

Electromécanicien

Réceptionniste

F A & FRANCOPHONES
ASSOCIES



Batir I'analyse
prospective
par filieres et
métiers
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Analyser
I'adéquation
entre I'offre de
formation et
'emploi
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» Actualisation continue des données

,A
Roissy CDG
. /
Orienter les
habitants vers N
'offre de Faciliter la
formation mlse.en
relation des
employeurs et
des habitants

la cité

des métiers

» Partage des conclusions avec les acteurs territoriaux [EEs=

Ouverture
fin 2019

UNION
U A F DES AEROPORTS
& FRANGAIS



