IFORMATEUR/FORMATRICE POMPIERS D'AEROPORT

Contrat a Durée Indéterminée annualisé
Poste basé a Chateauroux — Coings (Indre - 36)
Salaire : 32 K€ + primes en fonction du niveau et expérience

Sous la responsabilité du Directeur et du Chef du service formation, le
titulaire du poste : TRA' NAl R
=  Assure la formation des pompiers et/ou chefs de manceuvre d’une ou o PLUS
plusieurs formation(s) sur le site du C2FPA ou si nécessaire dans la
structure du client ; ICAO M
=  Est le garant de la qualité des formations dispensées en adéquation avec les exigences du référentiel de
la formation du ou des diplome(s) préparé(s) et des exigences réglementaires en vigueur ;
= Au-dela des enseignements qu'il assure dans son domaine de compétences, il est porteur de projets
d’'innovation dans la pédagogie utilisée dans I'enseignement de la sécurité aéronautique.

%,
b,
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Mise en ceuvre du programme pédagogique
En accord avec les objectifs fixés par sa Direction et par le référentiel de la formation du dipléme concerné, le

titulaire du poste :
=  Anime les cours théoriques et pratiques des différentes sessions de ;
=  Assure le bon fonctionnement et I’'entretien des outils pédagogiques ;
=  Etablit un bilan de la formation dispensée ;
=  Congoit, propose et met en ceuvre la progression des enseignements dontil a la ;
=  Contribue, pour le C2FPA, a la préparation des examens de validation des formations ;
=  Assure l'accueil et la prise en charge des stagiaires durant la totalité du/des stage(s) ;
=  Assure le suivi administratif des actions de formation.
| |
Promotion du C2FPA
Le titulaire contribue a la promotion du centre et participe si de besoin :
=  Aux salons professionnels et congres ;
= A l'organisation de journées de portes ouvertes ;
= A toutes autres actions visant a promouvoir I'établissement.

= Issu d’un corps civil de sapeurs-pompiers ou d’un service ou unité militaire de sécurité incendie ou d’un
organisme de formation ;

=  Niveau minimum BAC+2 ou équivalence ;

*  Anglais Parlé, Lu, Ecrit souhaité ;

=  Forte expérience professionnelle de 3 ans minimum dans le cadre de fonctions liées a la sécurité incendie
aéronautique (réglementations, véhicules incendie a mousse aéroport, techniques d’intervention, sur
aéronefs, etc.) ;

®=  Force de proposition et d’innovation ;

=  Grande capacité a gérer en autonomie I'ensemble des formations dispensées ;

=  Sens des responsabilités et fort esprit d’initiative ;

=  Sens du service clients internes/externes développé avec capacité a gérer, en interface, des relations
avec des univers humains variés ;

=  Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, Power Point) et nouvelles technologies) ;

=  Titulaire du permis poids lourds C validé - Un dipléme de formateur a la conduite PL tout-chemin serait
un plus ;

=  Moniteur de secourisme ou titulaire du CFAPSE validé ;

=  Prestation vestimentaire conforme au service clients et a I'image de la structure.

CANDIDATURE A ENVOYER A
C2FPA
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